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Abstrâct

This study looks forward to clalifying the role of disclosure and transparency

within the fran.rework of cor?orate govemance in attracting foreign direcL

investments, and it is the study through which we tried to provide a theoretical and

intellectual rooting lor colporate governance at the outset, Then reinforce this b1'

analyzing the theoretical liamework tbr disclosure and transparency lrom the

perspective of corporate governance, Then stand on the concepts related to foreign

direct invesünents, successively,using the inductive approach and the use oi the

descriptive approach, where the results ol this presentation were revierved through

indicator models. Modem methods fol measuring tl:re attractiveness of counüies to

loreign direct investment, which constituted a qualitative leap in the areds and

objectives of corpol'ate govemance, as well as disclosure and transparency.

Thus, they become models u,hose data are employed in analyzing the

investment climate and colporate business environment and analyzing the leality of
investment in countries, as creating a matrix lol joint action between disclosule,

transparency ar.rd gpvelnance with the help of models lneasr-rring the attractiveness of
cour.rtries for investment that have been put lonvard helps in establishing a stmtegic

vision to attract foreign direct investment, h a way that makes disclosure,

transpârency ând corporate governance in the context of this trend one of the means

that al1ow to increase the volume ol foreign direct investment, which nade us pay

attention to this reality by studying the integration between disclosure, transparency

and corporate govemance in building the capacity of the investment climate and.
Algerian companies to attract foreign direct investments. Modem lequirements lor



disclosure and transparency in the framewolk of corporate governance, as well as its
conüibution and ability to build the advantage of attracting foreign direct
investments, by following the opinions o1'a sample of individuals to determine the

reality of the realization and application of colporate govemance in Algeria, as well
as the level of disclosure and transparency in the Algerian investment environmenl
and its contribution Attracting lbreign direct investment.

Where the survey technique was used through a questionnaire study, and a set

ol questionnaires was distributed, and a1ler unpacking, processing and analyzing the

data obtained using the SPSS program, the hypotheses $,ere tested through the tests

included in this program, and we were assured by analyzing the results obtained that
there is approval The study sample has an integrâtive relationship between disclosure.
transpare[cy and coryorate governance il evoking the elements of attracting foreign
direct investment in tlie case of good and effeotive en.rployment, and this is n.rainly

the result ol its contribution to increasing the capacity of the investmert climate in
the country to attIact foreign direct investment.

Kcylvords: colporate govemance, disclosure and transparency, foreign dilect
investment.
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Résumé:

Cette étude vise à clariller le r'ôle de la divulgation et de la transparence
dans le cadre de la gouvernance d'entreprise pour attirer les investissements directs
étrangers, qui est l'étude à travers laquelle nous avons essayé de fournir un
enracinement théorique et iltellectuel poul la gouvernance d'entreprise au début,

ensuite, renforcez cela en analysant Ie cadre théorique de la divulgation et de la
transparence du point de vue de la gouvemance d'entreprise, puis en identifiant les

ooncepts liés aux jnvestissements directs étrangers, respectivement. En utilisant
l'approche inductive et I'utilisation de l'approche descriptive, les résultats de cette

proposition ont été examinés à travers des modèles d'indicateurs modemes poul
mesurer I'attractivité des pays aux investissements directs étrangers, ce qui a constitué
un saut qualitatil dans les domaines et les objectifs de la gouvemance d'entreprise
ainsi que la divulgation et la transparence, devcnant ainsi des modèles dont les

données sont utilisées dans l'analyse du climat d'investissement et 1'environnemert
des affaires des entreprises et l'analyse de Ia réalité de I'investissement dans les pays,

tândis que houver une llratrice d'action conjointe entre divulgation, tlansparence et
gouvernance à 1'aide de modèles mesurant 1'attractivité des pays pour l'investissemenr
qui ont été proposés pennet d'établir une vision stratégique pour attirer les

investissements directs étrangers, et d'une manière qui rend la divulgation, la
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transparence et la gouvemance d'entreprise dâns le contexte de cette tendance un
mo1,en qui permet d'augmenter le yolume des investissements direct étranger, qui
nous a fait prêter attention à cette réalité en étudiant l,intégration entre la divulgation.
Ia transparence et la gouvernance d'entreprise dans le renlbrcemeni. de la capacité c1u

climat d'investissement et les el]ûepdses algériennes pour attirer les jn\ estissements
directs étrangers. Tous ces laits nous ont amenés à essayer de connaître l,attractivité
du climat d'investissement du point de vue des indicateus internationaux pour
mesurer I'attractivité du climat d'investissement, et la position de l,Algérie sur les
exigences modernes de divulgation et de transparence dans le caclre de la
gouyernance d'entreprise, ainsi quc eomme sa contdhution et sa capacité à constfuire
l'avantage d'attirer les investissenents directs étrangers, en suivant les opinions d'un
échantillon d'indiviclus ponr comaître la réalité de la réalisation et de l,application de
Ia gouvernance d'entreprise en Algérie, ainsi que le niveau de divulgation et de
transpal'ence dans le l'envilonnement de I'investissemcnt et sa contribution à
l'attraction des investissements étranger.s directs.

Lorsque la lechnique d'enquête a été utilisée à tr.avers l,élude par questionnaire
et la distribution d'un ensemble de forn.rulaires de questionr.raire, et après déballage,
traitement et analyse des don.rées obtenues à l,aide du programme (SpSS), les
hypothèses ont été testées à travers les tests inclus dans ce pLogramme, et l,étude a
conclu en analysant les résultats obtenus qu'i1 y a accord avec l,échantillon de l,étudc
sul l'existence d'une relatior.r intégrative entre la divulgation, la üansparence et la
gouvelrtanÇe d'entreprise en évoquant les éléments d,attraction des investissements
directs étrangers dans le cas d'rin emploi bon et eiTcace et ceci est prir.rcipalement le
résultat de sa contribution à l'augmentation de la capacité du climat d,investissement
dans le pays à attirer Ies investissemel]ts directs étrangers.

Mots-clés : gouvemance d'entreprise, divulgation et transparence, it]vestissentent
direct étranger.
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